Etymologie

Identitit kommt vom Lateinischen ,idem“ und bedeutet (eben) derselbe, der
Nimliche, Gleiche (Menge, 2003, S. 256). Der Begriff wird einerseits in mehreren Spra-
chen verwendet (franzésisch: identite, italienisch: identita, englisch: identity) und an-
dererseits von unterschiedlichen Wissenschaften, wenngleich auch nicht in der der-
selben Bedeutung. :

In der Logik und Mathematik bspw. bezeichnet ,Identitit” eine zweistellige Relation,
_namlich diejenige, in der der Gegenstand allein zu sich selber steht” (Ritter/Griinder
1976, S. 143). In der Philosophie, insbesondere seit dem aufklirerischen Utilitarismus,
dagegen wird Identitdt mit der Person und ihrer Denkfahigkeit in Zusammenhang ge-
bracht (Haeberlin 2001, S. 191). Vernunft und Erinnerungsvermogen sind zentrale Ele-
mente des Verstindnisses der ,personalen Identitit” in der modernen analytischen
Philosophie (Quante, 1999). '

Ebenfalls verwendet wird Identitdt in der Psychoanalyse; Freud pragte den Begriff der
Ich-Identitit im Zusammenhang mit seinem Modell des psychischen Apparates. In der
Soziologie und der Sozialpsychologie fand der Begriff der Identitdt Eingang, durch die
Konzeption von G. H. Mead (siehe Abschnitt Geschichte).

Von der Heil- und Sonderpadagogik rezipiert wurde vor allem die Begriffsverwendung,
welche auf Mead zuriickgeht und im anglosdchsischen wie im deutschen Sprachraum
weiterentwickelt wurde. Daneben finden sich auch vereinzelte Verbindungen zum
psychoanalytischen Begriffsverstindnis (bspw. durch Ahrbeck, 1992).

Identitit wird in der Fachliteratur der fiir die Heilpddagogik relevanten Nachbarwis-
senschaften in verschiedenen Wort-Zusammensetzungen verwendet. So stoft man auf
Identititsentwicklung (dies bei verschiedenen Autorinnen und Autoren), Identitatsar-
beit (Keupp u.a., 1999), Identitétsbalance (z. B. Habermas, 1970; Krappmann, 1976;
Hausser, 1983), Identititskrisen (Erikson, 1978), Identititskonstruktion (Keupp u.a.,
1999), Patchwork-Identitat (Keupp u. a., 1999) und weitere mehr (siehe Abschnitte Ge-
schichte sowie Aktuelle Relevanz und theoretische Ansatze).

Geschichte
Meads Verstindnis der ldentitdt

Als grundlegender, im deutschen Sprachraum immer wieder aufgenommener Ansatz
hat jener von G. H. Mead zu gelten (Mead, 1991, englisches Original aus dem Jahr 1934).
Im amerikanischen Pragmatismus wurzelnd, basiert Mead seine Uberlegungen auf ei-
ner Handlungstheorie. In seiner Argumentation geht er von der Geste aus, die vom ei-
nen Individuum durchgefiihrt und von einem anderen wahrgenommen und beant-
wortet wird. Gesten dienen der Verstandigung, sind also interaktiv, miissen aber nicht
unbedingt sprachlich, sondern kénnen auch Gebirden sein. Die vokale Geste ist aber
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dennoch wichtig und zwar deshalb, weil sie dem Subjekt ermoglicht, sich selber zum
Objekt zu machen. Diese Fihigkeit — die Selbstreflexivitit — ist nach Mead dem Men-
schen vorbehalten (Mead, 1991, S. 179) und kann sich nur durch Kommunikation mit
dem anderen, also im gesellschaftlichen Prozess entwickeln und entfalten.

Diese angedeuteten Elemente der Mead’schen Konzeption verweisen darauf, dass In-
dividuum und Gesellschaft komplex miteinander verschrinkt sind. Diese Verschrin-
kung fasst Mead in einer Struktur der Identitdt, die in zwei miteinander verbundene,
interagierende und voneinander abhingige Aspekte unterteilt ist, dem ,I“ und dem
»Me". Dass I kann gewissermafen als der personale Teil, das Me als der gesellschaftli-
che Teil der Identitét verstanden werden. Beide Teile sind fiir das Subjekt insofern wich-
tig, als sie ihm die Kommunikation mit anderen Menschen ermoglichen: aus der eige-
nen Sicht und aus der Ubernahme der Sicht der anderen. Die Identitdt kann sich nur
in der Interaktion mit anderen Menschen entwickeln. Deshalb wird im Bezug auf
Mead und seine Schiiler auch vom »Symbolischen Interaktionismus® gesprochen.

Identitédt und Stigma

Wie Mead unterscheidet Goffman (1975) einzelne Identitdtsaspekte. Neben die perso-
nale und die soziale Identitit setzt er die Ich-Identitit. Eine weitere wichtige Kompo-
nente seiner Konzeption ist das Stigma. Den Zusammenhang zu den drei Identitits-
teilen umschreibt Goffman folgendermagen:

»Der Begriff soziale Identitdt erlaubt uns, S tigmatisierung zu betrachten. Der Begriff persénliche

Identitét erlaubt uns, die Rolle der Informationskontrolle im § tigma-Management zu betrach-

ten. Die Idee der Ich-Identitdt erlaubt uns zu betrachten, was das Individuum (iber das Stigma
und sein Management empfinden mag, fiihrt uns dazu den Verhaltensregeln, die ihm hinsicht-
lich dieser Dinge gegeben werden, besondere Aufmerksamkeit zu widmen.” (Goffman, 1987,
$.133)

Goffmans Uberlegungen zu Stigma, Stigmatisierung und Stigma-Management wurden
und werden in der Behindertenpidagogik verschiedentlich rezipiert.

Identititsbalance

Krappmann differenziert die drei Teile der Identitit (in Anlehnung an Mead und an
Goffman) etwas anders aus: Die personliche Identitit verkorpert eine vertikale Zeitdi-
mension, gleichsam die zusammengefassten Ereignisse im Leben des Individuums; die
soziale Identitét steht fiir die horizontale Zeitdimension, umschreibt die gleichzeitig
nebeneinander aktualisierbaren Rollen; die Ich-Identitit erbringt die Balance-Leistun-
gen des Individuums (Krappmann, 1976, S. 315 ff.).

Damit erfolgt eine entscheidende Erweiterung der Mead’schen Konzeption, indem ein
Identitdtsteil gleichsam die anderen koordiniert und damit das Subjekt als aktiv und
zugleich als kontinuitéts- und konsistenzbereit und -fdhig ausweist.

Diese Uberlegung einer Balance, also der Herstellung eines Gleichgewichts findet sich
auch bei Habermas: )

~Wir halten eine soziale Identitéit aufrecht, indem wir Jeweils mit den Gegenspielern relevanter
Bezugsgruppen im Hinblick auf normierte Verhaltenserwartungen ,identisch’ zu sein versuchen
und gleichwohl Anstrengungen unternehmen, um diese dentitdt’ mit anderen als eine Schein-
normalitdt (phantom normalcy) sichtbar zu machen; gleichzeitig halten wir eine personliche Iden-
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titdt aufrecht, indem wir gegeniiber allen relevanten Bezugsgruppenmitgliedern den sozialen Ab-
stand einer ausdriicklichen Nicht-ldentitct wahren und gleichwohl Anstrengungen unternehmen,

diese Nicht-Identitdt als eine fiktive Einzigartigkeit (phantom uniqueness) sichtbar zu machen.”

(Habermas, 1970, S. 386)

Fine etwas andere Ausdifferenzierung der ,Identititsbalance” beschreibt Hausser
(1983). Er fasst Identitét als einen Balanceakt des Individuums zwischen situativer Er-
fahrung und iibersituativer Verarbeitung auf. Diese Balance wirke sich auf das Erleben,
das Verhalten und das Handeln des Individuums aus. Dadurch, dass das Individuum
sich vor allem in Situationen erfahre (Selbstwahrnehmung), sein Verhalten bewerte
(Selbstbewertung) und sein Handeln und dessen Konsequenzen absehe (personale Kon-
trolle), entstehe subjektive Betroffenheit und Bedeutsamkeit. Diese wiederum stehe in
Wechselwirkung mit iibersituativen Merkmalen (Selbstkonzept, Selbstwertgefiihl und
Kontrolliiberzeugung) (vgl. hierzu Hausser 1983, S. 104-105). Dieses Modell ist im Sin-
ne einer Identititsregulation homoostatisch angelegt, d.h., es zeigt die Beziige ver-
schiedener Identititselemente zueinander, kann jedoch nicht auf die lebenslange Ent-
wicklung eines Individuums bezogen werden.

Identitatskrisen

Der zeitlichen Dimension tragen dagegen die Ansatze Eriksons und seiner Schiiler Rech-
nung. Der Ausgangspunkt von Erikson (1978) ist nicht die Vorstellung verschiedener
Identititsteile, die untereinander balanciert werden miissen, sondern er ist zunichst
orientiert am Menschenbild und Entwicklungsverstindnis der Psychoanalyse. Dieses
geht von einer Vorstellung von Entwicklungsphasen aus, welche einander folgen.
Eriksons Konzept fasst daher die Entwicklung der Identitét ebenfalls in Phasen; dabei
sind die einzelnen Phasen als Krisen angelegt. Fiir jede Phase postuliert Erikson eine
entwicklungsfordernde und eine entwicklungsgefdhrdende Losung. Die genauere Be-
trachtung der einzelnen Identitatskrisen zeigt, dass Erikson der psychoanalytischen Auf-
fassung des Menschen eine gesellschaftliche, mithin sozialpsychologische Dimension
hinzuftgt. Er ist jedoch nicht der Gruppe des symbolischen Interaktionismus zuzu-
ordnen.

Aktuelle Relevanz und theoretische Ansitze
Verschiedene Modellvorschlage

Die skizzierte historische Linie zeigt, dass die Grundfragen, welche an die Identitét und
ihre Entwicklung immer wieder gestellt werden, das Subjekt und die Gesellschaft be-
treffen. Die Idee, Identitit aus verschiedenen Teilen zu konzipieren, wurde immer wie-
der aufgenommen und weiterentwickelt. Immer wieder wurde die zentrale Frage dis-
kutiert, ob es eine koordinierende Instanz, also gewissermafien einen Identititskern
gebe. Denn dieser Identitdtsteil muss Leistungen des Ausbalancierens von Gegensat-
zen oder gegensatzlichen Anforderungen erbringen, welche aus zeitlichen (lebens-
laufbezogenen) und rdumlichen (die gleichzeitigen sozialen Kontexte betreffenden) Zu-

sammenhingen erwachsen.

Mit einem integrativen Modell versuchen sowohl Frey (1983) als auch Hausser (1983)
die drei verschiedenen Aspekte der Identitit, personale und soziale sowie die Ich-Iden-
titit etwas anders zu fassen:
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- Identitét als das Ergebnis externer Typisierungs- und Zuschreibungsprozesse (ex-
terner Aspekt): umfasst soziale und personliche Identifizierung durch andere.

- Identitdt als das Ergebnis interner Typisierungs- und Zuschreibungsprozesse
(interner Aspekt): meint einerseits die Ebene, auf der sich die Person aus der
Perspektive ihrer Umwelt definiert, also die Wahrnehmung des Fremdbildes
durch das Individuum, und andererseits die Selbstinterpretation, also die Selbst-
wahrnehmung, durch das Individuum.

— Identitdt als die spezifische Integrationsleistung einer Person (Integrations- und
Balanceaspekt): bezeichnet den Akt, in dem das Individuum divergierende
(oder tibereinstimmende) Erfahrungen der beiden anderen Aspekte ausbalan-
ciert und integriert und damit handlungsfahig wird sowie seine Identitdt nach
auflen prasentieren kann (siehe Cloerkes, 1997, S. 160 ff.).

Dieses Modell ermdoglicht, dass Innen- und Auflenperspektive fokussiert werden kon-
nen. Wihrend im psychoanalytischen Ansatz die Innenperspektive oder der persona-
le Teil der Identitat starker ausgearbeitet wurden, gewichteten die Vertreter des sym-
bolischen Interaktionismus den sozialen Teil oder die Aulenperspektive stdrker und
differenzierten sie aus.

Die Herstellung der Identitét findet also in Spannungsfeldern statt. Es stellen sich dem
Subjekt deshalb verschiedene Probleme, die sich in drei Punkte fassen lassen:

- die Relation zwischen Auflen- und Innenperspektive (Realititsproblem) und
damit verbunden zwischen Subjekt und Gesellschaft,

- die Relation zwischen verschiedenen Elementen innerhalb der Innenperspek-
tive (Konsistenz- und Kohirenzproblem bzw. Teilidentitdten; Syntheseleistun-
gen der Identitdtsarbeit),

- Stabilitdt und Wandel dieser Elemente (Kontinuitdtsproblem) sowie Herstel-
lung und Darstellung einer einmaligen, einzigartigen Identitidt (Individuali-
tatsproblem), bspw. durch Erzdhlen in einem sozialen Kontext, der Anerken-
nung ermoglicht (vgl. Frey/Hausser, 1987, S. 17 und erweitert anhand von
Keupp u.a., 1999).

Diese Problemstellungen sind zentral fiir die Identit4tsherstellung und -darstellung, sie
sind also Themen, mit denen sich jedes Individuum ein Leben lang auseinander set-
Zen muss.

Identitatskonstruktionen und ldentitatsarbeit

Ein postmodernes Identitatsverstindnis mochte nicht nur die Zeitdimension gleich-
sam als Linearitdt des eigenen Lebenslaufes thematisieren konnen, sondern zugleich
die lebbaren Realitdten des Subjekts differenzierter miteinschliefen: dass Identitétsar-
beit auch bedeutet, multiple Identitdten in multiplen Realitdten zu leben (siehe hier-
zu insbesondere Keupp, 1988, S. 131-151), sich also eine Patchwork-Identitit zu-
sammenzustellen (Keupp u. a., 1999).

Identititsarbeit wird so zu einer Konstruktion, welche sich in vier Typen einteilen ldsst
die (Keupp u.a., 1999, S. 217 ff.):
— ,Uber die Reflexion situationaler Selbsterfahrungen und deren Integration entstehen
Teilidentitdten.
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_ Uber die Verdichtung biografischer Erfahrungen und Bewertungen der eigenen Person
auf der Folie zunehmender Generalisierung der Selbstthematisierung und der Teili-
dentitiiten entsteht das Identititsgefiihl einer Person.

— Der dem Subjekt bewusste Teil des Identitdtsgeﬁihls fiihrt zu einer narrativen Ver-
dichtung der Darstellung der eigenen Person, den biografischen Kernnarrationen.

— Alle drei Ergebnisse der Identititsarbeit schlieflich miinden in dem, was wir im Wei-
teren als Handlungsfihigkeit bezeichnen. Diese hat eine innere und eine dufSere Kom-
ponente und markiert die Funktionalitiit der Identititsarbeit fiir das Handeln eines
Subjekts.” (Keupp u.a., 1999, S. 21 7)

Diese vier Konstruktionen ermdglichen die Syntheseleistung der Identititsarbeit. Die-
se muss eine Kohirenz herstellen, das Verhiltnis von Autonomie und Anerkennung
regulieren und die Frage der Authentizitit im Sinne einer Selbstpositionierung, 1osen.
,Kohdrenz, Anerkennung, Authentizitét, Handlungsfdhigkeit, Ressourcen und Narration sind
wichtige Bausteine des Modells alltdglicher Identitdtsarbeit.” (Keupp u.a., 1999, S. 270)

Identitit und Behinderung

Die bisherigen Ausfiihrungen zur Identitat, basieren vor allem auf dem Verstindnis des
symbolischen Interaktionismus und seinen Fortfithrungen. Sie schaffen keinen expli-
ziten Bezug zu ,Behinderung”. Ohne hier diesen unklaren Begriff diskutieren zu wol-
len, sei auf das Verstdndnis der ,Internationalen Klassifikation der Funktionsfahigkeit,
Behinderung und Gesundheit (ICF) der Weltgesundheitsorganisation (WHO)" (2002)
verwiesen, welchem ein bio-psycho-soziales Menschenbild zugrunde liegt. Diese drei
Aspekte des Menschenbildes wie auch die in einem Modell gefassten Komponenten
der ICF lassen sich mit den skizzierten Identititsmodellen in Beziehung setzen. In der
bisherigen kurzen Diskussion des Identititsverstindnisses diirfte deutlich geworden
sein, dass die Verschrankung von Subjekt und seiner sozialen Umgebung bzw. der Ge-
sellschaft fiir die Identititsentwicklung und Identitdtsarbeit eines Menschen konstitu-
tiv sind. In der Interaktion mit anderen entwickelt sich Identitit, in der Interaktion
mit der sozialen und dinglichen Umgebung manifestiert sich Behinderung. Mit ande-
ren Worten: Behinderung ist nicht an einem Menschen festzumachen.

Dennoch gibt es Menschen, welche unter den Bedingungen einer Behinderung ihre
Identitit entwickeln und ihre Identititsarbeit leisten. Ihr Bedingungsgefiige mag sich
von jenem anderer Menschen unterscheiden, genauso wie sich jenes von Menschen
unterscheidet, welche in unterschiedlichen Zeiten und an verschiedenen Orten leben.
Mit anderen Worten: Identitit — ihre Entwicklung und ihre Veranderung — ist in ihren
Grundziigen fiir alle Menschen gleich, auch wenn diese sich voneinander in hohem
MaRe unterscheiden. Diese Feststellung ist nicht trivial, weil in der Geschichte der Be-
hindertenpidagogik die Annahme einer Kriippelseele (kritisch dazu: Weiss, 2000), ei-
ner beschadigten Identitdt (Bittner, 1973) oder die Vorstellung einer besonderen Welt
des Blinden (Garbe, 1959, S. 68) diskutiert wurden.

Ein Bedingungsgefiige, in dem Behinderung ein Faktor ist, weist fiir die Identitdt des

- jeweiligen Menschen einige Gewichtungen auf, die zur Kenntnis genommen werden

miissen:
Die soziale Abhiingigkeit von Menschen mit Behinderungen ist per se hoher, da diese in
gewissen Lebensbereichen bzw. zur Erfiillung bestimmter (auch lebenspraktischer) Auf-
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gaben und Erfordernissen allenfalls lebenslang Unterstiitzung benotigen. Neben von
professioneller Seite angebotenen Unterstiitzungsfunktionen sind die eigenen bzw. sel-
ber aufgebauten sozialen Netzwerke von eminenter Bedeutung. Soziale Abhangigkeit
auf der einen Seite, die Erfordernis von Selbstbestimmung auf der anderen:

,Identitdt, menschliches Gliick, menschliche Lebenserfiilltheit beruhen auf dem Ausgewogen-
sein, der Balance zwischen einem der eigenen Verantwortlichkeit angemessenen Maximum an
Unabhdngigkeit (Freiheit) und einem Minimum an notwendiger, bedtirfnisbefriedigender Ab-
héngigkeit. Prozesse der Schaffung, Erhaltung und Lésung von Abhdngigkeiten sind in diesem
Spannungsfeld zu sehen.” (Hahn, 1981, 5. 70)

Diese Balance zu finden liegt logischerweise nicht allein in der Verantwortung der Pa-
dagogen oder sonstigen Helfenden, sondern bedarf der Definitionsmacht aller Betei-
ligten. Neben der sozialen Abhingigkeit sind es auch Einschrinkungen verschiedenster
Art: die Zuginglichkeit zu unterschiedlichen Lebensbereichen (Bildungsangebote, Ar-
beitsmarkt) ist erschwert oder verunmoglicht, verschiedene Rollenoptionen (Partner-
schaft, Elternschaft) sind schwierig oder unmoglich zu verwirklichen und die Teilhabe
an Errungenschaften unserer Zivilisation und Kultur ist ebenfalls bedeutend schwieri-
ger (nicht zuletzt durch architektonische Barrieren).

Fiir die Identititsentwicklung des einzelnen von einer Behinderung betroffenen Men-
schen scheint es aber noch eine weitere gravierende Besonderheit zu geben: die Pdda-
gogisierung seines ganzen Lebens. Erziehung findet im Normalfall in der Kindheit statt
und wird als Selbsterziehung dem Erwachsenen selber tiberantwortet. Behinderte Men-
schen erleben jedoch, dass sich ihre Erziehung auch ins Erwachsenenalter ausdehnt,
weil ihre Behinderung nicht wie das Kindsein verschwindet, sondern das ganze Leben
persistiert. Die Behinderung wird als dauerhafte Erziehungsbediirftigkeit gewertet. Da-
her wird iiber Behinderte verfiigt, obwohl sie als erwachsene und miindige Menschen
durchaus selbstbestimmt leben konnten (siehe Radtke, 2000). Dadurch kann ein Cir-
culus vitiosus entstehen, der die Entwicklung des Selbstbewusstseins und der eigenen
Handlungsfihigkeit hemmt und verunmoglicht bis hin zur hinlidnglich bekannten er-
lernten Hilflosigkeit.

Identitdtsthemen aus der Sicht Betroffener

Im Rahmen einer Studie (Jeltsch-Schudel, Die Identitat, 2004) wurde eine kleine Stich-
probe Erwachsener mit Seh-, Hor- und Korperbehinderungen riickblickend tiber ihre
eigene Biografie unter dem Aspekt der Identitatsentwicklung befragt, dies mehrere Ma-
le und in groRerem zeitlichen Abstand, mittels verschiedener Interviewformen.

Die Auswertung der vielen lebensgeschichtlichen Daten ermoglichte es, die Bedin-
gungsgeflige der Identititsentwicklung Einzelner genauer zu analysieren und Infor-
mationen iiber die jeweils subjektive Art und Weise der Alltagesgestaltung und Behin-
derungsbewiltigung zu erhalten.

Vier iibergreifende (im Sinne von alle Befragten betreffende) Identitdtsthemen konn-
ten herausgearbeitet werden:

- Bindungen und Beziehungen:
Themen, die Beziehungen bzw. soziale Kontakte beinhalten, finden sich bei al-
len Informantinnen und Informanten. In ihren konkret-individuellen Ausfor-
mulierungen sind sie insofern unterschiedlich, als sie verschiedene Aspekte von
sozialen Beziehungen beriicksichtigen. Nicht nur verschiedene Bezugsperso-
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nen werden erwihnt, sondern auch die eigene Person einbezogen in die Re-
flexion dariiber, wie Kontakte aufgenommen und wie Beziehungen erlebt, er-
fahren und gestaltet werden. Nicht zuletzt ist auch die Beziehung zu sich sel-
ber ein Thema.

Am Beispiel der Kontaktnahme soll dies verdeutlicht werden:

, Kontakte aufzunehmen, erweist sich als Problem. Haufig sind /ingste vorhanden, Aus-
grenzungserlebnisse vorausgegangen. Kontaktnahmen scheinen besonders fiir (seh-)
behinderte Frauen schwierig zu sein: so erzéihlt Esther Stein davon, dass es ihr kaum
gelungen sei, in ihrer Ausbildung mit Kolleginnen Kontakte zu kniipfen, weil eine
schnelle Blickverstdndigung filr sie nicht méglich sei. Auch Agnes Keller tat sich als Ju-
gendliche schwer, von sich aus mit einem Gleichaltrigen Kontakt aufzunehmen; viel-
mehr verhielt sie sich abwartend und passiv. Eigene Aktivitdt muss daher entwickelt
werden, um Kontakte zu schaffen und Beziehungen aufrechtzuerhalten.” (Jeltsch-Schu-
del, Identitdt, 2004, S. 146)

- Andersartigkeit:
Das Erleben der eigenen Andersartigkeit und damit verbunden ein Leben in
verschiedenen Welten kann als Ausdruck einer fundamentalen Gefiihlslage der
behinderten Informantinnen und Informanten verstanden werden. Damit ist
einerseits gemeint, dass sie sich anders als andere (z.B. Gleichaltrige) erleben,
dass sie ausgestofien werden, andererseits aber auch, dass sich zugehorig und
integriert fithlen. Weder das eine noch das andere fillt einem einfach zu, son-
dern kann durch eigenes Verhalten und Handeln beeinflusst werden. In der
Identititsentwicklung und -arbeit konnen unterschiedliche Aspekte gewichtet
werden: Zum einen kénnen Anpassungen bzw. teilweises Aufgeben eigener Be-
sonderheiten und Bediirfnisse zu Zugehdrigkeit und (einseitiger) Integration fiih-
ren, zum anderen kann Eigenstindigkeit um den Preis einer gewissen Isolation
gepflegt werden.
Diese gegensatzlichen Gewichtungen mit all ihren Facetten unterscheiden sich
jedoch in verschiedenen Kontexten und verindern sich auch in unterschied-
lichen Lebensphasen.
Aus der Sicht Betroffener lassen sich folgende Anschauungen gewinnen:
,Mitmachen konnte Kim Odermatt in seiner Peer-Group zwar in allen Unternehmun-
gen, es blieb aber ihm (iberlassen, wie er es schaffte. Dies lie ihn eine AuBenwelt erle-
ben, in der er sich anpasste und mithielt und gleichzeitig eine Innenwelt, in der er sich
v seiner Behinderung (und damit der Andersartigkeit) sehr bewusst war.
Etwas anders erlebte es Esther Stein, die den Eindruck hatte, an verschiedene Orte zu
gehéren. Sie fiihlte sich weder ausschlielich als Mitglied der Gruppe Sehbehinderter
noch zugehérig zu den Sehenden, sondern irgendwo dazwischen. Ahnlich erging es Hil-
da Reber, die sich der Gehérlosen-Welt ihrer Eltern nicht zuzdhlte, ebenso wenig sich
als gleich wie die normalhérenden Gleichaltrigen empfand; auch mochte sie sich in ih-
rer Jugendzeit nicht mit anderen Schwerhérigen identifizieren.” (Jeltsch-Schudel, 2004,
5.147)

- Handlungsmoglichkeiten:
Handeln in einem interaktiven Kontext bedeutet nicht nur Aktivitat im Sinne
von Aktion, sondern auch Reaktion sowie Riickzug oder Passivitit. Um ver-
schiedene Handlungsweisen, also die ganze Palette von selbst initiierter Tatig-
keit bis hin zur Passivitit, verwirklichen zu kénnen, sind Handlungsspielrdu-
me die Voraussetzung. Diese kénnen in der Spannweite von Selbst- bis
Fremdbestimmung liegen, mithin der erlebten Abhingigkeit, aber auch in den
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Handlungsmaoglichkeiten, die Menschen mit Behinderungen zu Verfiigung ste-
hen. Hierbei spielen vorhandene Kompensationsmoglichkeiten eine Rolle. Die
zur Verfligung stehenden Spielrdume kénnen indes nicht auf die Handlungs-
moglichkeiten der behinderten Menschen reduziert werden, vielmehr umfas-
sen sie auch einen beziehungsméfigen Anteil. Damit ist gemeint, dass diese
Handlungsspielraume von den Kooperationspartnern gemeinsam verantwor-
tet, sich gegenseitig zugemutet werden miissen, also interaktiv bestimmt wer-
den. Insofern sind eigene Handlungsfdhigkeit und Handlungsspielrdume ver-
kntiipft mit Selbstbewusstsein und Selbstvertrauen.

Fiir das Erleben seiner eigenen Handlungsfahigkeit miissen Betroffene Einsit-
ze leisten und sind héufig auf sich gestellt:

»Die Irritation, die dadurch entsteht, dass die eigene Handlungsféhigkeit in Frage ge-
stellt ist, kennt auch Iso Berger. Besonders schwierig ist es fiir ihn, wenn er (auch be-
dingt durch seine Sehbehinderung), Situationen nicht kontrollieren kann und vielmehr
selber das Gefiihl hat, kontrolliert zu werden, ohne es genau erkennen zu kénnen. Den-
noch hat sich gerade Iso Berger zur Devise gemacht, dass er kdmpfen will im Leben.
Verschiedenes will er dabei erreichen; nicht zuletzt setzt er sich im Rahmen von Selbst-
hilfevereinigungen fiir bessere Lebensbedingungen fiir andere Blinde und Sehbehinder-
te ein. Daher ist er auch bereit, Verdnderungen anzunehmen und sich Herausforde-
rungen zu stellen. In Ghnlicher Weise suchte Kim Odermatt, besonders als Jugendlicher,
nach Grenzerfahrungen, testet immer wieder aus, wie viel er trotz seiner Kérperbehin-
derung zu leisten imstande sei.” (feltsch-Schudel, Identitit, 2004, S. 148)

Behinderung:

Die eigene Person und die Behinderung, die seit friihester Kindheit zur Person
gehort, konnen nicht auseinander genommen werden. Die Behinderung ge-
hoért mit dazu und der Umgang mit ihr ist nur zum einen Teil Sache der be-
troffenen Person. Die soziale Umgebung ist daran beteiligt, ob ein Kind seine
Behinderung in seiner Identitdtsentwicklung als Teil seiner selbst erlebt oder
als etwas Bedrohliches, zu Versteckendes erfahrt. Der Umgang mit sich selber
und seiner Behinderung wird dann formulierbar, wenn ein Bewusstsein seiner
selbst und damit die Fahigkeit zur Selbstreflexion vorhanden sind. Die Bedeut-
samkeit und der Stellenwert der Behinderung verdndern sich im Laufe des Lebens,
nicht zuletzt auch entsprechend den Erfahrungen von Akzeptanz oder Stig-
matisierung, die die Betroffenen in ihrer Biografie machen.

»Kim Odermatt sieht die Untrennbarkeit von Behinderung und Person so: seine Behin-
derung ist ein Teil, der zu ihm gehoért, den er schétzt und der ihn stért. Damit bringt
er die Ambivalenz auf den Punkt. Er kann sich nicht vorstellen, Kim Odermatt zu sein,
ohne seine Kdrperbehinderung. Die Behinderung als Teil seiner Identitdt, so stellt Iso
Berger fest, kann auch funktionalisiert werden. So kénnen eigene Handlungsweisen,
fiir die man die Verantwortung nicht libernehmen méchte, auf die Behinderung ge-
schoben werden. [...] Die Entwicklung der kérperlichen Identitdt ist eng verbunden mit
dem Erfahren einer Schédigung. Die Erkenntnis, dass der eigene Korper anders, un-
vollkommener oder weniger funktionsféihig ist als jener anderer Kinder, war besonders
bei Kaspar Pfister und Kim Odermatt eine wichtige und schmerzliche. Wéhrend Kim
Odermatt ihr einen Platz in seinem Innern zuwies und nach aufen mit den Peers mit-
hielt, kam die Erkenntnis fiir Kaspar Pfister schlagartig, als er, der vorher im Rahmen
einer Institution mit anderen behinderten Kindern gelebt hatte, nach seiner Riickkehr
ins Elternhaus mit nichtbehinderten Jugendlichen konfrontiert und von ihnen ausge-
grenzt wurde.” (Jeltsch-Schudel, Identitét, 2004, S. 149)
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Diese vier herausgearbeiteten Identititsthemen zeigen verschiedene Facetten der Iden-
tititsentwicklung und Identitdtsarbeit von Menschen mit Behinderungen. Sofern Fach-
personen (der Heil- und Sonderpidagogik) willens sind, Betroffene als Experten bspw.
ihrer eigenen Identitit und deren Entwicklung zu verstehen, konnen sie aus diesen
Identititsthemen Anregungen fiir ihre professionelle Tétigkeit gewinnen.

Ausblick

Thesenartig seien einige Anregungen fiir die (heil- bzw. sonder-)padagogische Ar-
beit unter der besonderen Beriicksichtigung der Identitdt — verstanden zugleich als Ziel
und als Prozess — genannt (siehe Jeltsch-Schudel, Identitat, 2004):

- Kinder mit Behinderungen brauchen padagogische Unterstiitzung besonders
in der Auseinandersetzung mit ihrer Behinderung und in Ubergangssituatio-
nen.

_ Die Zusammenarbeit mit Eltern und anderen Familienangehorigen kann eine
wesentliche praventive Funktion fiir die Identititsentwicklung behinderter
Kinder haben, sofern die Fachleute das Familiensystem in seiner Funktiona-
litit mehr unterstiitzen und informieren als es zu pathologisieren und zu be-
lehren.

— Tiir den Aufbau eines kohirenten und kontinuierlichen Selbst ist ein moglichst
hohes MaR an Selbstbestimmung unabdingbar. Padagogische Aufgabe ist es,
in kooperativen Situationen den Partnerinnen und Partnern so viel Selbstbe-
stimmung wie moglich einzurdumen und so wenig Fremdbestimmung wie no-
tig einzusetzen.

_ Erwachsene Menschen mit einer Behinderung sollen selbstbestimmt die fiir sie
notwendige und von ihnen gewiinschte Hilfe anfordern kénnen. Eine Pdda-
gogisierung des ganzen Lebens steht dem entgegen und ist daher nicht anzu-
streben.

- Da kooperative und kommunikative Situationen durch Handlungsdruck ge-
kennzeichnet sind, miissen geeignete Vorkehrungen geschaffen werden, die es
den Fachpersonen erlauben, ihre Arbeit zu reflektieren und adaquate Verste-
hensleistungen zu erbringen. So konnen sie ihr Handlungsrepertoire vergro-
Rern, um insbesondere kritische kommunikative und kooperative Situationen
angemessen meistern zu konnen.

Die letzte These greift einen bislang nicht thematisierten Aspekt auf: die professionel-
le Identitit von Fachpersonen. Identitit, so wurde hier dargelegt, beruht letztlich auf
Interaktion. Es war vorwiegend von der sich entwickelnden Person die Rede - der Part-
ner bzw. die Partnerin in der Interaktion ist in der padagogischen Beziehung die Fach-
person. Teilt sie das dargestellte Verstandnis der Identitat als Interaktion, ist sie ge-
zwungen, ihre eigene Identitit mithin ihre eigene Person als Teil des Interaktions-
systems zu verstehen und zu reflektieren.
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